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Lomé, le 26 janvier 2026

Yas Togo est reconnu « Top Employer 2026 » au Togo

Lomé, Togo — 26 janvier 2026, Yas Togo a le plaisir d‘annoncer sa certification en tant que

« Top Employer » au Togo pour I'année 2026 par Top Employers Institute. Yas Togo devient
ainsi la premiére entreprise au Togo et la quatrieme entité d’Axian Telecom a étre désignée
Top Employer 2026.

Présent dans 131 pays et régions, le Top Employers Institute est I'autorité mondiale en matiére
de certification, de benchmarking et de conseil RH avec une méthodologie unique et
standardisée. Son programme certifie les organisations sur la base des résultats de I'enquéte
« HR Best Practices Survey », qui couvre six domaines : la stratégie RH, I'environnement de
travail, I'acquisition de talents, I'apprentissage, la diversité, I'équité et linclusion, ainsi que le
bien-étre.

Cette certification refléte la force de Yas Togo a déployer une stratégie RH cohérente et
performante, soutenue par des pratiques évolutives qui favorisent la performance de
I'entreprise, la croissance dans un écosysteme ou I'humain est placé au centre de
I'engagement et de l'innovation.

Adrian Seligman, CEO du Top Employers Institute, a déclaré : « Yas Togo a été désigné Top
Employer Régional 2026 pour la solidité de sa stratégie RH. L'entreprise se distingue par son
leadership aligné, sa discipline organisationnelle et son usage avancé des données pour
améliorer la performance et le bien-étre de son personnel. Cette reconnaissance confirme son
réle de référence au Togo et son impact positif sur ses collaborateurs. »

Les pratiques RH de Yas Togo reposent sur linnovation, la diversité, linclusion et le
développement des talents, favorisées par la performance et [I'engagement des
collaborateurs.

Etre reconnue comme la premiére entreprise Top Employer 2026 au Togo et quatriéme entité
d’Axian Telecom en Afrique, renforce aujourd’hui la marque employeur de Yas Togo et son
attractivité auprés des talents locaux et internationaux.

Cette distinction est la résultante d’une politique managériale axée sur l'inclusion, I'écoute
active, I'implication des différentes équipes, qui sont au coeur de sa réussite. Une certification
qui démontre que Yas Togo investit dans le développement et le bien-étre de ses
collaborateurs.

Yas Togo confirme ainsi son statut de Leader dans le secteur des télécommunications au Togo,
mais également son impact positif sur la vie professionnelle et personnelle de ses employés.
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Cette prestigieuse certification offre & Yas Togo, un accés a des analyses comparatives
mondiales, des recommandations fondées sur les données, une validation d'experts et des
bonnes pratiques éprouvées pour renforcer sa stratégie RH.

Les entreprises certifiées Top Employer bénéficient d’'un renforcement de leur marque
employeur, d'une orientation stratégique plus claire, d'une meilleure prise de décision et d'une
capacité accrue a démontrer leur impact aupreés des parties prenantes. Elles ont également
I'opportunité de rejoindre une communauté mondiale d’entreprises certifiées Top Employers.

Pierre-Antoine LEGAGNEUR, Directeur Général de Yas Togo « Cette certification en tant que
Top Employer 2026 au Togo est une immense fierté pour Yas Togo. Elle renforce notre
engagement a investir continuellement dans le développement des talents, le bien-étre de nos
équipes, gage d’une culture d’entreprise fondée sur la confiance, l'inclusion et I'excellence. »

En 2025, le programme a certifié et reconnu prés de 2500 Top Employers dans 131 pays et
régions, impactant positivement plus de 14 millions de collaborateurs dans le monde.
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A propos de Yas Togo :

Précurseur de la technologie 5G au Togo et dans la sous-région, Yas est le leader du marché
togolais des télécommunications. Yas Togo a pour ambition de devenir le champion de la
qualité de service aux meilleurs standards internationaux.

Son histoire est celle d'un opérateur qui a grandi main dans la main avec I'ensemble des
Togolais. De la fourniture des premiers services de communication, a la fibre, en passant par
les transactions financiéres via le mobile, le but a toujours été d'accompagner chaque togolais
dans un univers technologique qui évolue sans cesse.

A propos d’AXIAN Telecom :

AXIAN Telecom est un fournisseur panafricain de télécommunications présent dans dix
marchés a travers ses filiales en Tanzanie, Madagascar, Togo, Ouganda, République
Démocratique du Congo, Sénégal, Réunion, Mayotte, Comores et récemment au Kenya.
L'entreprise opére sur trois segments principaux : les réseaux mobiles et fixes, les
infrastructures numériques, ainsi que les services financiers mobiles.

AXIAN Telecom est le 6eme opérateur mobile d’Afrique avec plus de 44 millions de clients et a
connu une croissance extrémement rapide grGce a des acquisitions stratégiques et des
investissements massifs dans les infrastructures depuis 2015. Le groupe veille
systématiquement & ce que ses activités aient un impact durable et positif sur la vie
quotidienne de millions de personnes.

Pour en savoir plus sur AXIAN Telecom : www.axian-telecom.com

A propos du Top Employers Institute :

Le Top Employers Institute est l'autorité mondiale en matiére de reconnaissance de
I'excellence des pratiques RH. Nous aidons a accélérer ces pratiques afin d’enrichir le monde
du travail. GraGce au programme Top Employers, les entreprises participantes peuvent étre
certifiées et reconnues comme employeurs de référence. La certification est attribuée aux
organisations sur la base de leur participation et de leurs résultats a I'enquéte HR Best
Practices Survey, qui couvre six domaines RH comprenant 20 thématiques telles que la
stratégie RH, I'environnement de travail, 'acquisition de talents, I'apprentissage, la diversité et
l'inclusion, ainsi que le bien-étre.

En 2025, le Top Employers Institute a certifié pres de 2 500 organisations dans 131 pays et
régions. Ces Top Employers certifiés ont un impact positif sur la vie de plus de 14 millions de
collaborateurs a travers le monde.
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